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RESOLUCIO DE PRESIDENCIA

Identificacio de I’expedient:
IMSD-04/2026 Director/a del CDIAP i IMSD-05-2026 Director/a del Centre
Ocupacional del Bosc.

Ateés que I’Institut Municipal de Serveis als Discapacitats, en endavant IMSD, es un
Organisme Autonom de 1I’Ajuntament de Mollet del Vallés i que engloba tot el sector
dels serveis al col-lectiu de persones amb Discapacitat pel que fa des del servei del
Centre Desenvolupament Infantil i Atencid Preco¢ Mollet, I’Escola Municipal
d’Educaci6 Especial Can Vila, el Centre Ocupacional del Bosc fins al Centre Especial
de Treball Taller Alborada.

Atés que segons s’estableix als Estatuts de 1’Institut Municipal al seu article 18 punt c,
existira en cada centre el carrec de Director/a.

Atés que per Resolucié de la Presidéncia de data 8 de febrer de 2022 es nomena a la
Sra. Teresa Tarrés Nogués, Directora del Centre Ocupacional del Bosc i té previst
jubilar-se al mes de juliol, coincidint amb la finalitzaci6 del curs 2025-2026, quedant
vacant el carrec de Direcci6 del Centre.

Atés que per Resolucié de la Presidéncia de data 2 d’agost de 2021, es nomena a la
Sra. Nuria Rivera Nogales, Directora del Centre de Desenvolupament Infantil i
Atenci6 Precog (DIAP), portant més de 4 anys al carrec.

Atés que en compliment del que determina 1’article 18 del Reial Decret 155/2010, on
es determina la durada maxima en relacié al mandat de Director/a als Centres
educatius publics, en quatre anys.

Atesa la conveniéncia de donar continuitat als carrecs de direccido del Centre
Ocupacional del Bosc i del CDIAP, per tal de garantir el maxim possible que la
persona proposada per desenvolupar aquestes funcions tingui la suficient experiéncia i
el perfil professional adequat i assegurar aixi la continuitat de les direccions
esmentades, a 1’hora que es garanteixi el principi de publicitat i concurréncia en el
proceés.

Atés que actualment les Direccions dels Centres del CDIAP i del Centre Ocupacional
del Bosc, consten a la Relacié de llocs de treball preveu la seva cobertura pel sistema
de provisi6 de llocs de treball.

Atés els sistemes de provisid previstos al RD 364/1995, de 10 de marg, pel que
s’aprova el Reglament General d’Ingrés del Personal al Servei de 1’Administracio
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general de 1’Estat i Provisié de llocs de treball i que preveu la lliure designacid per la
provisio de llocs de Treball.

Ates que existeix consignaciod pressupostaria a carrec de la partida 2312.1301 2313.1
30

Ateses les competeéncies atorgades a la Presidéncia per 1’article 15 dels estatuts
d’aquest organisme autonom municipal.

Fonaments de dret:

Atés D’article 94 al 97 del Decret 214/1990 pel qual s’aprova el Reglament del
Personal al servei de les entitats locals (DOGC 1348, de 28.9.90).

Ates els articles 11 1 60 i 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
qual s’aprova el Text Refos de la Llei de 1’Estatut Basic de I’Empleat Public.

RESOLC

Primer. Aprovar la convocatoria de seleccio6 IMSD 04/2026 i IMSD 05/2026
corresponents a la provisié dels llocs de treball de Director/a del CDIAP i Director/a
del Centre Ocupacional del Bosc, per tal de donar continuitat als carrecs esmentats,
pel sistema de provisié de lloc.

Segon. Aprovar les bases que han de regir I’esmentada convocatoria en els segiients
termes:

BASES REGULADORES DE CONVOCATORIA DE SELECCIO

Accés a la provisié de la Direccié del Centre Ocupacional del Bosc i el CDIAP.
Codi de convocatoria: IMSD 4/2026, IMSD 5/2026

Es objecte d’aquesta convocatoria establir procediment per a la seleccidé de la
direccié dels centres de lUlnstitut Municipal de Serveis a les Persones amb
Discapacitat; Centre Ocupacional del Bosc i Centre de Desenvolupament
Infantil i Atencié Precog¢ (CDIAP), mitjangcant el procés de seleccié intern de
provisié de lloc de treball.

Els llocs de treball pels quals s’aplicara aquest procediment:
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Carrec Categoria GC | Jornada . Condicions | Adscripcio
lloc treball
Director/a Terapeuta A1.1/ | JC Annex | Centre
del Centre Ocupacionali/o A2.3 Ocupacional
Ocupacional | Psicopedagog/a ’ delBosc
delBosc i’lo
Treballador/a
Social
Director/a Psicoleg/ai/o A1.1/ | JC Annex Il CDIAP
del CDIAP .f|5|oterapeu.ta A2.3
i/o logopedai/o
terapeuta
ocupacionali/o
pedagog/a.

Les condicions i funcions del lloc de treball estan recollides als Annexos de Ul al
Il, d’aquestes bases.

Per tal de ser admesa al procediment selectiu, la persona aspirant ha de reunir els
requisits especifics seglients:

a) Antiguitat professional: acreditar una experiéncia minima de cinc anys de
treball en ’ambit de 'atencié a persones amb discapacitat, 'educacio
especial o la intervencid social i terapeutica.

b) Experiencia al centre: haver prestat serveis almenys durant dos anys
complets al centre per al qual es presenta la candidaturai disposar de
placa fixa en aquesta categoria.

c) Posseir la capacitat funcional per a Uexercici normal de les funcions propies
del lloc de treball.

d) No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de
cap administracié publica o dels 6rgans constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per
a ocupacions o carrecs publics per resoluciod judicial, per a 'accés al cos o
escala del funcionari. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés/esa a sancid
disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els mateixos
termes l’accés a 'ocupacid publica.

e) Estaralcorrent de les obligacions laborals o contractuals amb U'IMSD.
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f) Tenir dedicacié de jornada completa al centre.

La comissié de seleccid, de manera motivada, podra admetre excepcions
justificades si la persona candidata acredita una competencia i experiéncia
destacades en tasques de gestiod o direccié de serveis similars.

4.1 Lloc i termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds per prendre part en el procés de
seleccié és de 10 dies habils improrrogables a partir de 'endema de la
publicacié a la pagina web de UEntitat (https://imsd.cat). També es fara public a
través del comite d’empresai de les direccions actuals dels centres.

Les sol-licituds de participacidé a la convocatodria s’han de presentar de manera
electronica a la Seu Electronica
https://tramits.molletvalles.cat/Ciutadania/DetallTramit.aspx?Cercador=Trued&l
dTramit=167 , de I’Ajuntament de Mollet del Vallés.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants
autoritzen el tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries
per prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacié del procés
selectiu, d’acord amb la normativa vigent en materia de proteccio de dades.

4.2 Documentacio a presentar
En el moment de realitzar la inscripcié a la convocatoria, s’hauran d’acreditar els
requisits exigits a Uapartat 3 d’aquestes bases mitjangant la signatura de la

declaracié responsable.

Les persones interessades hauran de presentar, de forma telematica, la seguent
documentacio:

a) Sol-licitud de participacié segons el model establert per U'IMSD.

b) Curriculum professional actualitzat, on constin els meérits, la formacié i
l’experiéncia.

c) Projecte de direccidé, que haura d’incloure com a minim els seglients
apartats:

e Diagnosi del centre: analisi de la situacié actual, necessitats,
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fortaleses i arees de millora.

e Linies estratégiques de desenvolupament: objectius generals i
especifics per al periode de quatre cursos.

e Proposta organitzativa i de gestié: estructura interna, lideratge
d’equips, gestio de recursos humans i materials.

e Plade convivénciaiinclusié: accions per fomentar la participacio, el
respecte, laigualtat d’oportunitats i la cohesioé d’equip.

e Relacié amb les families i la comunitat: estratégies de comunicacio,
col-laboracidé i participacio.

e Avaluacié i seguiment del projecte: indicadors i instruments per
valorar 'assoliment dels objectius.

La selecci6 de la direccié sera duta a terme per una Comissié de Seleccié
integrada per:

e LaGeréenciade IMSD o persona en qui delegui.

e Lesdireccions de serveis de UIMSD.

e Una persona de reconeguda experiéncia designada pel claustre o equip
professional del propi centre que no participi com a candidat en el procés
de seleccid.

e Un/arepresentant del comité d’empresa, amb veu pero sense vot.

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, en el termini maxim d’un
mes l’0rgan competent dictara una resolucioé en la qual declarara aprovada
la llista definitiva de persones admeses i excloses. En aquesta mateixa
resolucid, que s’exposara a la web de Uentitat, s’incloura la llista completa
de persones admeses i excloses a al procés.

La Comissioé de Seleccidé valorara les candidatures d’acord amb els criteris
seguents: 100 punts

e Merits professionals i formacié especifica (fins a un 35%). 35 punts

e Valoracio del projecte de direccio (fins a un 35%). 35 punts

e Entrevista personal (fins a un 30%), per valorar la idoneitat, la capacitat
de lideratge, de gestid i de treball en equip. 30 punts
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Un cop finalitzat el procés de valoracid, d’acord a Uarticle 12 dels Estatuts de
L’IMSD, la Comissié de Seleccié elevara la proposta de nomenament al
Consell Rector de UIMSD, que sera l'0Organ competent per ratificar i
nomenar la persona seleccionada com a directora o director del centre
corresponent.
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Categoria: Psicopedagog/a i/o Terapeuta Ocupacional i/o Treballador/a Social
Subgrup de classificacio: Al1.1/ A2.3
Tipologia de Jornada: Jornada de 37,5 hores
Adscripcid: Centre Ocupacional del Bosc
Contingut funcional:
Missio
Vetllar, amb la maxima responsabilitat técnica, pel bon funcionament global en
coheréncia amb 1’estil definit en el projecte del centre. Sera el responsable de la
organitzacio6 de les actuacions técniques de conformitat amb els objectius del centre.
Funcions genériques

1. Realitzar els programes i/o indicacions rebudes des dels organs gestors.

2. Elaboracié de memories i plans anuals

3. Participar en la gestio de les relacions laborals

4. Detectar les necessitats fisiques i manteniment del centre cursant les sol-licituds
pertinents.

5. Participar en la gestio dels recursos humans.

6. Coordinar i supervisar I’actuacido dels professionals del centre per tal que
I’atenci6 als usuaris es realitzi d’una manera integral.

7. Assessorar 1 orientar als professionals del centre en el seguiment i aplicacio dels
programes d’intervencio.

8. Assessorar i donar suport als professionals del centre, facilitant els recursos
tecnics 1 materials necessaris.

9. Potenciar i dinamitzar la formaci6 continuada dels professionals.
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10. Potenciar la bona circulaci6 d’informacid entre els diferents components de
I’equip tecnic de forma fluida i pels canals adequats.

11. Vetllar per la salut mental i el benestar emocional dels professionals del centre
oferint espais de conversa i de respir per tal de escoltar les seves inquietuds i/o

malestars.

12. Programar i portar a terme reunions amb I’equip técnic, amb la periodicitat
establerta.

13. Dirigir i dinamitzar de les reunions de 1’equip técnic.
14. Coordinar reunions amb la treballadora social, fisioterapeuta, psicopedagog o
terapeuta ocupacional per tal d’estudiar les necessitats i problematiques de les

families 1 preparar les entrevistes pertinents.

15. Informar a les families del funcionament general del centre i atendre les seves
demandes.

16. Informar a les families sobre el seguiment i 1’evolucio dels usuaris assegurant,
en la mesura del possible, una linia d’actuacié psicopedagogica comuna.

17. Elaborar els informes psicopedagogics dels usuaris quan altres professionals en
facin demanda.

18. Planificar una comunicacio, efica¢ i fluida, amb altres servies on estigui atés
I’usuari (llar, fundacié tutelar, centres d’oci i temps lliure...).

19. Coordinar el contacte amb altres professionals o institucions del sector per
tasques de formaci6, intercanvi d’experiéncies, coordinacié, intercanvi
d’experiéncies, etc..

20. Treballar amb ¢tica, rigor i capacitat de compromis per la qualitat ambiental.

21. Coordinar relacions amb el CET per afavorir la integracio laboral dels usuaris.

22. Controlar les necessitats fisiques i de manteniment del centre cursant les
sol-licituds pertinents.

23. Prendre compromis i consciéncia de la importancia de la formacid
continuada com a eina d’enriquiment personal i desenvolupament professional.

24. Ser rigorés amb el Codi Etic de centre i vetllar pel seu acompliment.
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Categoria: Psicoleg/a i/o fisioterapeuta i/o logopeda i/o terapeuta ocupacional i/o
pedagog/a.

Subgrup de classificacio: A1.1/ A2.3
Tipologia de Jornada: Jornada de 37,5 hores
Adscripciéo: CDIAP

Contingut funcional:

Missio

Crear i mantenir les condicions necessaries per tal que la combinacid entre les
demandes requerides per I’administracid, el treball interdisciplinar de 1’equip de
professionals i la optima gesti6 dels recursos, permetin 1’assoliment dels objectius
terapéutics i administratius que garanteixen el correcte funcionament del centre.

Funcions genériques

1. Vetllar perque el procés d’atencidé a I’infant i la seva familia compleixi els
procediments establerts pel centre.

2. Coordinaci6é amb la Directora de Serveis del IMSD pel que fa a la organitzacid
del centre, gestid de personal i de recursos.

3. Mobilitzar i canalitzar les energies de 1’equip per aconseguir crear una cultura
capag de generar iniciatives, amb un clima de respecte, tolerancia i compromis amb
els projectes i el model de treball establert.

4. Elaboraci6é de la memoria d’activitat, revisio i actualitzacié dels protocols.

5. Recollir les novetats normatives i informar-ne a 1’equip, 1 vetllar pel compliment
de tots els requisits de la normativa vigent.

6. Difondre els objectius principals de I’atencié precog i les caracteristiques propies
de I’equip dins ’entorn en que hi treballa (Administracié, Xarxa, Area Basica de
salut, Escoles bressols, serveis socials, Associacié Catalana d’Atencié Precog,
Generalitat ...).
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7. Vetllar pel compliment dels protocols establers per les Administracions (Gestid
de la llista d’espera, demandes de llistats, memoria anual, formularis requerits i
criteris de qualitat).
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